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Quer desenvolver competéncias no sector energético?
Espreite estas formacoes (gratuitas e em formato hibrido)

Por Tania Reis Em 14:40, 28 Out, 2025

A Alianca para a Transigao Energética (ATE) esta a langar novas acgoes de capacitagao dedicadas a
preparar profissionais para os desafios da descarbonizagao, digitalizagao e descentralizagao do
sector energético. As formacgoes serao gratuitas, abertas ao publico geral e realizadas em formato
hibrido, nos meses de Novembro de 2025 e Janeiro de 2026.

Num contexto de profunda transformagéo do panorama energético nacional, a ATE esté a promover
formacoes gratuitas — em colaboragao com o ISQ, através do 1SQ Academy -, com o objectivo de dotar
profissionais com competéncias para fazer face aos desafios da descarbonizacao, digitalizagao e
descentralizagao do sector energético.

A Agenda guer afirmar-se como uma plataforma colaborativa entre empresas, instituigdes de ensino e
centros tecnolégicos que partilham um objectivo comum: acelerar a transi¢céo para um modelo mais
sustentavel, digital e inclusivo. Este esforgo conjunto assenta em projectos que combinam inovag¢ao
tecnologica e qualificacao de recursos humanos, procurando refor¢ar a competitividade e a resiliéncia
da economia portuguesa.



da economia portuguesa.

As formacoes irdo decorrer em Novembro deste ano e Janeiro do proximo, em formato hibrido, e as
inscricdes podem ser feitas aqui.

«A Transicdo energética exige ndo apenas tecnologia e investimento, mas também pessoas
preparadas para liderar a mudanca. Estas formacodes representam uma oportunidade concreta de
reforgar competéncias e acelerar a transformacéo sustentavel das empresas e do paiss, explica
Andreia Fernandes, directora-Executiva da Associacao Alianca para a Transi¢cao Energética.

«Capacitar pessoas com conhecimento técnico e visdo sustentavel & o primeiro passo para
transformar o sector energético e criar oportunidades reais de futuros, acrescenta Lara |. Serra,
gestora de projectos no 1SQ Academy.

Mais do que formacao, estas iniciativas reflectem a visdo da ATE de uma transigao energética justa e
participativa, centrada nas pessoas. Ambos os programas sao gratuitos e dirigidos a desempregados,
jovens a procura do primeiro emprego e profissionais em reconversao de carreira, respondendo a
necessidade de novas competéncias num sector em transformacao.

Empreendedorismo de Impacto e Economia Circular (inicio em Novembro): este curso de 40 horas,
em formato hibrido, foca-se em estratégias de economia circular e modelos de negocio sustentaveis.
Os participantes sao desafiados a redesenhar produtos e servigos com base em principios
regenerativos, desenvolvendo projectos que gerem impacto positivo no ambiente e nas comunidades.

Gestdo Sustentavel de Energia e Economia Circular (inicio em Janeiro): ao longo de 42 horas, esta
formacado articula fundamentos técnicos e actividades laboratoriais, abordando praticas de eficiéncia
energeética, tecnologias de energias renovaveis, armazenamento e planeamento sustentavel. O curso
inclui sesstes presenciais no 1SQ, em Oeiras.

Os interessados podem consultar as condi¢cdes de acesso e submeter a sua candidatura através do
formulario online disponivel nesta pagina.



