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01 CONTEXTO



A ATE é um ecossistema com representantes 
de vários pontos da cadeia de valor

PARCEIROS ESTRATÉGICOSLABORATÓRIOS 
E LABORATÓRIOS ASSOCIADOS

ASSOCIAÇÕES, CLUSTERS E ENTIDADES PÚBLICAS

UNIVERSIDADES

INSTITUTOS E CENTROS DE I&D
ENTIDADES EMPRESARIAIS



As soluções podem beneficiar de ligações 
multissectoriais, multidisciplinares e internacionais

Descarbonização do 
sistema energético

Descentralização 
e democratização da 
energia

Mobilidade e indústrias 
sustentáveis

Digitalização do setor 
energético

Reindustrialização 
e uso circular de recursos

Capacitação e aceleração 
de negócio



Definição de 
modelos de 

negócio 

Sumário de Resultados do Relatório
“Innovation, Challenges and Strategies”
ATE Highlight Report 2025

Modelos 
efetivos de 

colaboração

Identificar 
novos

mercados e 
facilitar a 
adoção

Parceiros 
de outras 
indústrias
/setores

Chegar 
ao TRL 9

Oportunidades 
de colaboração, 
financiamento e 

investimento

Clarificar 
questões de 

dados e 
propriedade 

intelectual

Acelerar a 
implementação 

dos PPS

Fertilização 
cruzada de 

ideias

Coordenação 
entre 

stakeholders

Novas 
habilidades e 
captação de 

recursos 
humanos

Os PPS têm necessidades diversas relativamente 
a capacitação e aceleração de negócio 
… e enfrentam desafios para avançar e 
escalar nos mercados. 

Adaptação à 
regulação



Do ponto de vista da Agenda ATE, 
ainda existem necessidades importantes

Preenchimento 
dossiê técnico

Reformulação de 
atividades

Entrega dos resultados 
programados + planear 

o pós 
agenda. 



02 O PROGRAMA



Programa Energy Transformers – Energy Transition
2ª edição
O programa é uma iniciativa transformadora projetada para 
acelerar a inovação e a colaboração no setor energético. 

Esta edição apresenta uma estrutura focada na valorização, exploração e comunicação das soluções 

desenvolvidas, com foco no seu impacto e alinhada ao preenchimento do dossiê técnico.

clarificação dos seus resultados

definição de caminhos de exploração

preparação de ações futuras

disseminação de resultados



Programa Energy Transformers – Energy Transition
Exemplo da 1ª edição



O Programa pretende assim apoiar em 3 frentes

Push
tecnológico

Novas Parcerias, 
Investidores 

e Clientes

Novos Mercados 
e Propostas 

de Valor

Identificar ações relevantes e 
potenciadoras para o ecossistema

Prestar apoio no 
desenvolvimento da validação 

e demonstração e 
na disseminação de 

resultados

Explorar outros ângulos, 
aplicações, mercados e 
propostas de valor



Estrutura das atividades – 2ª ed.
Workshop 1: Caracterização do resultado
Caracterização de resultados e de potenciais demonstrações, apoiando os registos, insights e o desenvolvimento dos próximos passos para validação. 

Workshop 2: Exploração e sustentabilidade
Reconhecimento e dimensionamento dos principais mercados potenciais e dos clientes e concorrentes para construir uma proposta de valor a partir 

dos fatores diferenciadores da solução.

Workshop 3: Modelos de Negócios e Impacto
Definição de modelos de negócio rentáveis e sustentáveis, com foco na internacionalização e na preparação das soluções para processos de escala.

Workshop 4: Roadmap e parcerias (Pitch e Preparação para Colaborações)
Identificação de potenciais parcerias e apoio à preparação de reuniões com potenciais parceiros, clientes e investidores. Especificamente, apoio na 

elaboração e apresentação de uma proposta convincente, adaptada a diferentes públicos-alvo.

Sessão 1: Briefing
Sessão online de estruturação da mensagem e identificação de conteúdos visuais de apoio e dinamização dos vídeos.

Sessão 2: One-to-one
Sessão online de mentoria sobre o pitch desenvolvido (1-1)

Sessão 3: Gravação
Sessão presencial de gravação e produção, realizada em Lisboa (organizada pela Beta-i) e no Porto (organizada pela INESC TEC), 

com apoio técnico e dicas práticas de comunicação eficaz.
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JAN FEV MAR ABR MAIO JUN

Timeline e Próximos 
Passos

Atividade

Set-up do Programa

Lançamento e inscrições do 

Programa

Onboarding

Sprint 1

Sprint 2

Comunicação, Disseminação e 

Produção de Mídia

18 Fev
Webinar de 
Lançamento

11 Mar
WS 1

Workshops e Office Hours

04 Mar
Encerramento 
das inscrições

18 Mar
WS 2

08 Abr
WS 3

15 Abr
WS 4

1ª, 2ª e 3ª semana

S 1 S 2 S 3

Video Bootcamp



Quem pode participar?

Destinado a todos os parceiros envolvidos nos PPS que pretendem explorar resultados do seu PPS 

no contexto da Agenda ATE.

Já participou na 1.ª edição?

Está igualmente convidado! A 2.ª edição apresenta um formato mais objetivo e focado, permitindo:

✓ Revisitar conteúdos com resultados mais maduros

✓ Apoiar diretamente a construção do dossiê técnico do PPS

✓ Produzir o vídeo de disseminação 

Quer saber mais sobre os resultados e os vídeos da 1ª edição do programa?

Acesse o link da 1ª edição! 

Confirme a participação do seu PPS!

[JUNTE-SE À 2ª EDIÇÃO 2026 AQUI]

Inscrições e participação

https://energytransformers.pt/pt/1-a-edicao/
https://survey.inesctec.pt/index.php/374592?lang=pt
https://survey.inesctec.pt/index.php/374592?lang=pt
https://survey.inesctec.pt/index.php/374592?lang=pt
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Visite a webpage

do programa
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